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DU MARDI 15 SEPTEMBRE 2020
Date de , . )
convocation : ta” deéj.x il V'ngi bre 4 vingt h trent
e mardi quinze septembre a vingt heures trente
9/09/20
Date d’affichage : Le Conseil Municipal Iégalement convoqué, s’est réuni au Foyer Culturel en
21/09/20 séance publique sous la présidence de Jean-Luc DUCERF, Maire
En : ;
NOMBRE DE axerclce Présents Pouvaoirs Votants Absent
CONSEILLERS
33 30 2 32 1
DELIBERATION N°20/124

ETAIENT PRESENTS : (30)

Youssef AFOUADAS
Jean-Pierre ALCIERI
Catherine AUBIJOUX
Gilberte BLUM
Chrystiane CHEVALLIER
Cécile DAUZATS

Yoann DEBOUCHAUD

Dominique DESHAYES
Joseph DIAZ
Amandine DUBAND
Patrick DUBOIS
Jean-Luc DUCERF
Valérie DUFRENE
Benjamin DUROSAU

ABSENTS AYANT DONNE UN POUVOIR : (2)

Sylviane BOENS
Marie-Anne HAUVILLE

a donné pouvoir a
a donné pouvoir a

ABSENTS N'AYANT PAS DONNE DE POUVOIR : (1)

Nicole MAKLINE

SECRETAIRE DE SEANCE :

Bruno EQUILLE
André FRANCIGNY
Joél GEOFFROY
Frédéric GRIZARD

Fabienne HARDY HOUDAS

Stéphane HOUDAS
Claudine JIMENEZ
Florence LE HYARIC

Benjamin DUROSAU
Frédéric ROBIN

Mme Sylvie ROLAND est désignée secrétaire de séance a l'unanimite.

Stéphane LEMOINE
Dominique LETOUZE
Steeve LOCHET
Rodolphe PERROQUIN
Frédéric ROBIN

Sylvie ROLAND
Christelle TOUSSAINT
Robert TROUILLET

DESIGNATION DES MEMBRES DU COLLEGE COLLECTIVITE
DU COMITE TECHNIQUE (CT)ET bu COMITE D'HYGIENE ET DE

DE SECURITE DES CONDITIONS DE TRAVAIL (CHSCT)

RAPPORTEUR : Monsieur le Maire
NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE :

Monsieur le Maire informe que le réle du CT est de donner son avis sur les questions et projets de textes
relatifs a l'organisation et au fonctionnement des services et que le rdle du C.H.S.C.T. est d'analyser les
risques professionnels et les conditions de travail et contribue a la protection de la santé physique et
mentale et la sécurité de tous les agents.

Considérant les articles suivants :

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et notamment ses articles 32,33 et 33-1,



Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics,

Vu le décret 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité au travail ainsi qu’a la médecine
préventive dans la fonction publique territoriale modifié,

Vu la loi n®2010-751 du 5 juillet 2010 relative a la rénovation du dialogue social et portant diverses
dispositions relatives a la fonction publique,

Vu la délibération n°18/63du conseil municipal en date du 29 juin 2018 fixant a 4 le nombre des
représentants titulaires (et nombre égal de représentants suppléants) du personnel au CHSCT ;

Vu le procés-verbal établi par I'autorité territoriale répartissant les siéges au CHSCT entre les organisations
syndicales au vu des résultats aux élections des représentants du personnel ;

Considérant qu’il appartient a I'autorité investie du pouvoir de nomination de désigner, parmi les membres
de l'organe délibérant et les agents de la collectivité ou de I'établissement public, les représentants des
collectivités et établissements relevant du CHSCT ;

Considérant qu'il appartient aux organisations syndicales de désigner les représentants du personnel
siégeant au CHSCT ;

M. le Maire propose de désigner les représentants du collége collectivité aux CT et CHSCT en procédant a un
vote a main levée. Ce procédé est adopté a I'unanimité par les conseillers municipaux.

Aprés en avoir délibéré et voté a main levée, a I'unanimité,

LE CONSEIL MUNICIPAL

ArTIiCcLE 1 : désigne en tant que représentants de la collectivité relevant du CT et CHSCT :

Représentants titulaires : Représentants suppléants
- DUCERF Jean-Luc - Patrick DUBOIS
- Catherine AUBIJOUX - Youssef AFOUADAS
- Robert TROUILLET - Claudine JIMENEZ
- Bruno EQUILLE - Jean-Pierre ALCIERI

ARTICLE 2 : désigne en qualité d’agent chargé du secrétariat administratif du CT et CHSCT afin
d’assister aux réunions sans participer aux débats :

La responsable des ressources humaines

Jean-Luc DUCERF
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La présente délibération, & supposer que celle-ci fasse grief, peut faire l'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication et/ou
de son affichage, d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif d’Orléans ou d'un recours gracieux auprés de la commune, étant précisé que celle-ci
dispose alors d’'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise qu’elle soit expresse ou
implicite, pourra elle-méme éltre déférée au tribunal administratif dans un délai de deux mois. Conformément aux termes de l'article R. 421-7 du Code de Justice
Administrative, les personnes résidant outre-mer et & I'étranger disposent d'un délai supplémentaire de distance de respectivement un et deux mois pour saisir le
Tribunal. Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique " Télérecours citoyens"” accessible par le site Internet :
http://www.telerecours.fr
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